Candidaturas inscritas

para la representacion del personal administrativo
ante el Comité de Convivencia Laboral de la Sede

Plancha # 1

Trabajar por el respeto, la diferencia y el reconocimiento de la dignidad y
derechos, mediante una comunicaciéon asertiva, una escucha activa, la
concertacion y la negociacion para la resolucion de conflictos.

Principal Suplente
Astrid Elena Pereira Gonzalez Everardo de Jesus Pérez Roballo

Plancha # 2

La mejor representacion es la que permite entender y comprender al
trabajador escuchdndolo. Ser empatico, imparcial y objetivo.
Por una representacién con la capacidad de ponerse en el lugar del otro.

Principal Suplente
Juan Pablo Hincapié Jiménez Hugo Alejandro Velasquez Betancur

Reglamentacién e informacién

participa.unal.edu.co @

Fechas claves del proceso

Publicacién de precenso y recepcién
de solicitudes de inclusién, 17 al 24 de abril de 2024

exclusién o correccién.
Publicacién de censo 29 de abril de 2024

07 de mayo de 2024

Votacién - Postulacién electréni
otacion ostutacion etectronica de 8:00 a.m. a 4:00 p.m.

Declaracién de Eleccion 08 de mayo de 2024
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